
Отчёт за II квартал 2026 года о проделанной работе 

по противодействию коррупционной деятельности 

МБДОУ детского сада «Алые Паруса» 
В плане мероприятий по противодействию коррупции во 2 квартале 2026 года были 

определены основные направления реализации антикоррупционной политики в ДОУ, 

система и перечень программных мероприятий, направленных на противодействие 

коррупции: 

 предупреждение коррупционных правонарушений в ДОУ; 

 исключение предпосылок к совершению коррупционных правонарушений в ДОУ; 

 формирование нетерпимости к коррупционным правонарушениям в коллективе; 

 содействие реализации прав граждан учреждения при выполнении сотрудниками ДОУ 

своих должностных обязанностей; 

 повышение ответственности руководящего состава ДОУ за предупреждение 

коррупционных правонарушений сотрудниками при выполнении своих должностных 

обязанностей. 

Для достижения указанных целей было запланировано выполнение следующих 

задач: 

 создание условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения; 

 формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса 

и иных сотрудников ДОУ; 

 обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений; 

 повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых 

ДОУ образовательных услуг; 

 содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности ДОУ. 

В целях реализации плана противодействия коррупции за истекший период в 

учреждении были проведены следующие мероприятия: 

1. Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции: 

 проведён дополнительный анализ исполнения методических рекомендаций 

Управления по профилактике коррупционных правонарушений Нижегородской 

области; 

 проведен анализ плана по противодействию коррупции за 2 квартал 2026 года, 

2. Меры по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции: 

 совещания при заведующем ДОУ - анализ исполнения Плана мероприятий 

противодействия коррупции в ДОУ за два квартала; 

 организация антикоррупционного образования в ДОУ на педагогических советах; 

 отчет о ходе реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»; 

 контроль за целевым использованием бюджетных средств в соответствии с 

гражданско-правовыми договорами; 

 внутренний контроль организации деятельности экспертно - аналитической группы по 

распределению стимулирующих выплат; 

 проведение внутреннего контроля: организация питания воспитанников; 

 контроль за обеспечение функционирования официального сайта МБДОУ; 

 анализ нормативно-правовых актов, распорядительных документов и их проектов в 

целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для 

проявления коррупции, устранения выявленных коррупционных факторов; 

 правильное распределение бюджетных ассигнований, субсидий эффективное 

использование и распределение закупленного в ДОУ; 



 размещение в доступном месте опечатанного ящика для жалоб, заявлений на 

неправомерные действия работников ДОУ. 

3. Работа с родителями обучающихся (воспитанников) 

 организован родительский контроль за организацией питания воспитанников ДОУ и 

предоставление публичного отчёта в социальных сетях; 

 изготовление и распространение среди родительской общественности памяток; 

 проведены родительские собрания в группах с озвучиванием вопросов 

антикоррупционной направленности; 

4. Меры по повышению профессионального уровня управленческих и педагогических 

кадров МБДОУ и правовому просвещению 

 обновлён стендовый материал по противодействию коррупции, 

 составлен, заслушан отчёт о проделанной работе (ежеквартально). 

 

Фактов коррупционных действий за истекший период не выявлено. 


